Referenciak

Egykori kozvetlen feletteseim értékelése alapjan:

Kivalé kommunikaciés —és kapcsolatteremto készség

,0rsolya 2017 juliusa ota dolgozik igazgatosagi— €s projektasszisztensként. Feladata
rendkiviil dsszetett: éppugy felel az igazgatdsag napi szintd lgyviteléért, kikiildetések
lgyintézéséért, mint az OKR projekt IT Integracios Forumanak és az IT biztonsdg témacsoport
munkdjanak segitéséért. Nemcsak a jegyz6konyvezés, hanem a feladatok végrehajtasanak
segitése, koordindldsa is feladata. Az igazgatésaghoz tartozé osztalyokkal aktiv és jo
kapcsolatot apol, munkajukat segiti, az igazgatosagon folyé munkak nyomon kévetésében
projektasszisztensi feladatokat lat el. Feladatait lelkiismeretesen, pontosan, nagyfoku
onallésaggal végzi. Orsolya munkajaval teljes mértékben elégedett vagyok.”

Lendvay Miklés — OSZK

JKedves, diszkrét és segitbkész kommunikacioval eredményesen és hatékonyan tartja a belsé
és kiilsé partnerekkel a munkakapcsolatot, lat el kommunikacids feladatokat szoban és
irasban egyarant.”

Jokainé Molnar Katalin - Oktataskutato és Fejleszté Intézet

Kiemelked6 precizitas és megbizhatésag

JProjektvezetéként maximalis elismeréssel tudok szdlni Orsolya titkarsagvezetdi
tevékenységérdl. Projektdokumentacio, emlékezteték, beszamoldk, adminisztracio,
megbeszélések szervezése, partnerekkel torténd kapcsolattartas mind gordiilékenyen és
magas szinvonalon.”

Drucker Gyorgy — 0SZK

,Orsolya kreativan tesz eleget dokumentdcids kételezettségeinek, az altala kezelt
dokumentumok naprakészek, teljesek, igényesen taroltak mind elektronikusan, mind papir
alapon.”

Jokainé Molnar Katalin - Oktataskutato és Fejleszt6 Intézet

Rendszer —és folyamatszemlélet

,Orsolya a rabizott, sokrétii feladatokat lelkiismeretesen, pontosan, minden részletre
kiterjedGen latja el. A folyamatokat gyorsan attekinti, relevans kérdésfeltevésével segitve
felettese munkajat.”

Jokainé Molnar Katalin - Oktataskutaté és Fejleszto Intézet



